
PROGRAMMA AMVA 

SECONDO AVVISO PUBBLICO RIVOLTO ALLE IMPRESE PER L’AVVIO DI BOTTEGHE DI MESTIERE E AI GIOVANI PER LA 

FORMAZIONE ON THE JOB NEI MESTIERI A VOCAZIONE TRADIZIONALE 

APERTURA DELLE CANDIDATURE PER IL II AVVISO - I° CICLO DI TIROCINI (19.02.2013-28.03.2013) 

Nell’ambito del Programma AMVA - “Apprendistato e Mestieri a Vocazione Artigianale”, Italia Lavoro s.p.a. 

(agenzia tecnica del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali), con l’obiettivo di favorire il trasferimento di 

competenze specialistiche tipiche dei mestieri a vocazione artigianale e tradizionale alle nuove generazioni, ha 

promosso e reso ad oggi operativa la modalità sperimentale della Bottega di Mestiere, luogo di apprendimento on 

the job, in cui i giovani potranno essere inseriti attraverso  percorsi di inserimento/reinserimento lavorativo 

(secondo quanto regolato da DM 142/1998 e s.m.i., leggi regionali e circ. 24 del 12/09/2011). 

Nella Provincia di Pesaro e Urbino, con l’intento di sperimentare laboratori di apprendimento sui mestieri 

dell’artigianato e del made in Italy, risultano essere state finanziate n° 2 Botteghe di Mestiere:  

 

MODALITA’: 

Presso le due Botteghe verranno attivati percorsi di tirocinio, con l’obiettivo di favorire il trasferimento di 

competenze specialistiche legate a profili professionali di tipo operativo nei due differente ambiti settoriali e per le 

specifiche figure professionali di riferimento.  

Ciascuna Bottega potrà accogliere al suo interno due cicli di n°10 tirocinanti (per un totale di 20 tirocinanti per 

ciascuna bottega) nell’arco di due distinti cicli di tirocinio di 6 mesi ciascuno (per un totale di 12 mesi di 

sperimentazione), per i quali verranno aperte due progressive e distinte finestre per la candidatura.  

Per i giovani tirocinanti l’opportunità da cogliere è quella di apprendere un mestiere manuale, usufruendo di una 

borsa di tirocinio di 500 euro mensili, oltre alla possibilità di acquisire conoscenze e competenze nei mestieri 

artigianali. Le imprese ospitanti beneficeranno di una sovvenzione di 250 euro per ogni tirocinante ospitato. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Titolo bottega Soggetto proponente Descrizione per codifica CP 2011 dei profili 

professionali oggetto del tirocinio 

“Dal Vecchio al nuovo …. Imparare un 

mestiere per costruire il futuro” 

Partnership di n° 10 imprese 

con capofila Dago Elettronica srl 

Settore attività 

Costruzione/Impiantistica 

6223 - Attrezzisti di macchine utensili e professioni assimilate 

6222 Costruttori di utensili modellatori e tracciatori 

meccanici 

6137 Elettricisti nelle costruzioni civili e professioni assimilate 

6123 Carpentieri e falegnami nell'edilizia (esclusi i 

parchettisti) 

6138 Installatori di infissi e serramenti 

“Abito sartoriale da uomo” 

Saint Andrews Milano spa 

Settore attività Tessile/Moda 

(Confezioni abiti sartoriali uomo) 

6.3.3.2 Artigiani delle lavorazioni artistiche a mano di tessili 

(Cucito a mano, cucito a macchina, stiro) 

6.5.3.2 Sarti e tagliatori artigianali, modellisti 



TERMINI E CONDIZIONI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE: 

 
 

CHI PUO’ FARE DOMANDA? 

 Soggetti in possesso al momento della presentazione della domanda dei seguenti requisiti: 
- essere cittadino italiano e godere dei diritti civili e politici ovvero essere cittadino di Stato appartenente all’Unione 

Europea, ovvero cittadino extracomunitario con regolare permesso di soggiorno nel territorio dello Stato italiano;  

-  avere un’età compresa tra 18 e i 28 anni (28 anni e 364 giorni);  

-  aver assolto l’obbligo scolastico;  

- trovarsi nello stato di disoccupazione/inoccupazione, così come definito dal D. Lgs. 181/00 e s.m.i., e dunque 

regolarmente iscritto al Centro per l’impiego competente. 

 

QUANDO PRESENTARE DOMANDA? 
 Le candidature per il primo ciclo di tirocinio potranno essere presentate esclusivamente attraverso il sistema 

informatico di italia lavoro (raggiungibile al seguente indirizzo: www.italialavoro.it, home page cliccando su 

BOTTEGHE DI MESTIERE, II AVVISO – I CICLO) nel periodo compreso tra le 10,00 del 19 FEBBRAIO 2013 alle 23.59 

del 28 MARZO 2013. 

 

COME PRESENTARE LA DOMANDA? 

 La candidatura on-line avverrà in due distinte fasi:   

- Prima fase candidatura - REGISTRAZIONE DEL CANDIDATO IN PIATTAFORMA: necessaria per il preliminare 

inserimento dei dati anagrafici del richiedente e per ricevere tramite notifica e-mail (all'indirizzo di posta elettronica 

che dovrà essere indicato)  il "codice domanda", utile per il successivo completamento della presentazione della 

candidatura nella seconda fase); 

- Seconda fase candidatura: COMPLETAMENTO DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA (per il quale occorrerà 

inserire il codice domanda ricevuto tramite e-mail), in cui si procederà al caricamento delle scansioni dei documenti 

richiesti e necessari per la conclusione della presentazione della domanda, ovvero: 

- curriculum vitae firmato e contenente l’autorizzazione al trattamento dati, ai sensi del D.lgs.196/03 (come da forma 

disponibile in piattaforma);  

- Copia Iscrizione al Centro per l’impiego o Autocertificazione (rilasciabile a seguito di iscrizione al Centro per 

l’impiego secondo format disponibile in piattaforma); 

-  Documento di identità in corso di validità o permesso di soggiorno; 

NB: Al termine dell’up-load dei documenti è necessario, per il corretto invio della domanda, sottoscrivere 

l’accettazione dell’informativa contenuta in piattaforma circa il trattamento dei propri dati personali. 

  

A CHI CHIEDERE EVENTUALI CHIARIMENTI: 

 

Richieste e chiarimenti potranno essere inviati all’indirizzo e-mail:  
tirociniamva@italialavoro.it  
oppure inoltrate alla operatrice di Italia Lavoro, Laura Taccaliti, ai seguenti recapiti: 
e-mail ltaccaliti@co.italialavoro.it 
cell. 347.0783570 
 
PER ULTERIORI INFORMAZIONI È POSSIBILE RIVOLGERSI ANCHE AI CENTRI PER L’IMPIEGO PROVINCIALI. 
 

 


